INVITATION PRESSE

Grenoble, le 3 aolit 2018

La Ville de Grenoble propose aux jeunes Grenoblois agés de 16 a 20 ans (avec une priorité pour
les 16-18 ans) d'accéder a un emploi pendant une semaine durant I’été, en partenariat avec le
CODASE, des associations socioculturelles grenobloises (MJC, ...) et la Mission Locale de
Grenoble. Les jeunes travaillent en équipe mixte de 5 personnes venant de quartiers différents
de la ville, et sont encadrés par un éducateur technique de Synergie Chantiers Educatifs
(structure d’insertion).

Cette année, m sont organisés du 9 juillet au 24 ao(t dans des écoles et des lieux
dédiés a la jeunesse : dans les groupes scolaires Clémenceau, Menon, le Lac, Paul Bert, Houille
Blanche, Malherbe et Berriat ainsi qu’a la MJC Abbaye

Au total cet été, profitent du dispositif «Jobs d’été », qui représente
pour beaucoup une premiere expérience de travail.

Ils sont rémunérés sur la base du SMIC : -20% du SMIC pour les 16 ans, -10% du SMIC pour les
17 ans et SMIC pour les majeurs.

Ce dispositif est financé par la Ville a hauteur de 62 000€ auxquels s’ajoute une participation

de la politique de la ville pour un montant de 10 000€.
Le montant global est donc de 72 000€.
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