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L’Alternance : un contrat de
confiance réussi pour la jeunesse

et 'emploi

Mercredi 7 novembre 2018, de
18h a 19h30 a I’Hotel de Ville de
Grenoble, un temps d’échange a
eu lieu entre Eric Piolle, Maire de
Grenoble, Maryvonne Boileau,
Présidente de la Mission locale, et
la promotion 2018/2019 des
jeunes en alternance coachés par
la Mission Locale de Grenoble.

Cette rencontre s’est déroulée en
présence également des tuteurs
d’entreprises et des différents
professionnels engagés aupres
des jeunes grenoblois inscrits a la
mission locale qui ont concrétisé
a la rentrée leur projet d’insertion
professionnelle via un contrat en
alternance.

Une cinquantaine de personnes
étaient présentes et la soirée a été
ponctuée de nombreux
témoignages des entreprises
comme GEG ou le restaurant
I’Aiguillage qui font chaque année

le pari de I'alternance, des jeunes
comme Théo, Isaline, Naila ou
encore Islamodin qui ont su
trouver a la mission locale de
Grenoble le réseau nécessaire, la
motivation et la bienveillance afin
de réaliser leur projet
professionnel.

Le Maire de Grenoble a ensuite pu
échanger concretement avec les
jeunes sur leurs projets, leurs
envies, leurs difficultés et leurs
espoirs. La soirée s’est conclue
par un cocktail réunissant
partenaires et jeunes pour
prolonger les échanges.

Afin de poursuivre la soirée, la
Ville de Grenoble a également
invité les jeunes en alternance, a
assister aux Rencontres Ciné
Montagne pour le film « Atteindre
des sommets » au Palais des
Sports.

LA MISSION LOCALE DE
GRENOBLE EN QUELQUES
CHIFFRES

3 200 jeunes accompagnés par
an, dont 1 400 nouveaux inscrits
chaque année,

+ de 1 500 jeunes en situation
d’emploi ou de formation
professionnelle,

+ de 100 jeunes qui signent un
contrat en alternance chaque
année,

+ de 30 évenements menés en
partenariat sur le territoire
grenoblois,

+ de 200 entreprises en contact,
30 entreprises et parrains
bénévoles engagés dans ses
actions

LA MISSION LOCALE DE

GRENOBLE : Constituée sous la
forme d’une association, la Mission
Locale assure des fonctions
d’accueil, d’information,
d’animation, de suivi et de coaching
des jeunes de 16 a 25 ans sur leur
insertion professionnelle. Elle est un
acteur territorial des politiques
publiques de [I'emploi et de
I’orientation et mobilise I’ensemble
des acteurs socio-économiques
locaux. Enfin la Mission Locale de
Grenoble accompagne les
entreprises dans leurs recrutements
grace a son expertise en matiére de
dispositifs d’emploi et de
connaissance des profils et parcours
de jeunes.
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